LE SECTEUR

ANFA

SERVICES DE LAUTOMOBILE
ET DE LA MOBILITE

15 451 ENTREPRISES
52 210 SALARIES

Regioscope

DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE

3094 Commerce d'automobiles
689 12 361 Réparation d'automobiles
2212 \ 1222 1466 Commerce d'équipements automobile
3619 5662 (hors démolisseurs)

1348 Commerce et réparation de poids lourds 499
4363 1 ggg 3 2?5 Enseignement de la conduite
335 2512 Stations-service

531 7 599

1204 | 1181 Location de véhicules
647 /1 220 Contréle technique

1587/ 4078 Commerce et réparation de motocycles 738
Démolisseurs recycleurs
Commerce et réparation de cycles
Parcs de stationnement

Stations de lavage ND*

TOTAL BRANCHE 15 451

Sources : INSEE SIRENE 2013 - ACOSS 2015 - IRPAUTO

2014 - INSEE - RGP 2013
*Indépendants et salariés

*ND : Non Déterminé

Sources : INSEE SIRENE 2013 - ACOSS 2015 - IRPAUTO 2014

L’EMPLOI SALARIE DANS LA BRANCHE

52 210

17
8,8
’ 346 493
8,4 8,1
864
338 380 8,4
8,6 8,7 240
670 8,4
74 19 8,7
8,5 8,8
169 / 277
8,9 8,7

4140 324 véhicules particuliers
8,5 ans d’age moyen*
Source : Ministére de I'environnement, de I'énergie et de la mer -

Au 17 janvier 2016
*Parc des véhicules particuliers de moins de 15 ans, en milliers
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Sources : INSEE SIRENE 2013 - ACOSS 2015 - IRPAUTO 2014 - INSEE DADS 2013
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alternance

Source : INSEE DADS 2013

84 % R
9.2% [N

11,6 % [ NGz
15,4 % N

23,39
23,1 %

450 %
41,2 [

53% I
58 % [l

6,4 % N
53% |l

- Auvergne - Rhéne-Alpes

- France



FORMATION PROFESSIONNELLE DES JEUNES
6 529 JEUNES EN FORMATION POIDS DE LA FORMATION INITIALE DANS LA BRANCHE

Auvergne - Rhéne-Alpes

12,5 % 13,4 %

w« EFFECTIFS EN FORMATION PAR MODE DE FORMATION

v Auverg ne - Statut scolaire Apprentissage Contrats de pro
Rhéne-Alpes 50,2 % 43,1 % 6,7 %
Statut scolaire Apprentissage Contrats de pro
ELEE A 37.5% 45%
Source : ANFA - Effectifs a la rentrée 2015 Source : ANFA - Effectifs a la rentrée 2015
EFFECTIFS EN FORMATION PAR FILIERE EFFECTIFS EN FORMATION PAR CERTIFICATION
Auvergne - Auvergne -
Rhone-Alpes Rhéne-Al
. ) 4
Maintenance dont : CAP
VP Mention complémentaire
VI Bac professionnel
Motocycles BTS
Cycles Licence professionnelle

Carrosserie Dipléme d’ingénieur / Master

Magasinage Titre professionnel

Commerce et services cap
Source : ANFA - Effectifs a la rentrée 2015 Source : ANFA - Effectifs a la rentrée 2015

FORMATION PROFESSIONNELLE DES SALARIES

TAUX D’ACCES A LA FORMATION
DES SALARIES DANS LE CADRE DES NOMBRE DE CONTRATS
DISPOSITIFS DE BRANCHE DE PROFESSIONNALISATION

Auvergne - Rhéne-Alpes France Auvergne - Rhone-Alpes m
881

Source : ANFA/DAFA 2015 - ACOSS 2015 - IRPAUTO 2014 Source : ANFA - DAFA - Contrats actifs au 31/12/2015

FORMATIONS PRISES EN CHARGE PAR L'ANFA EN 2015*

Auvergne - Rhone-Alpes 5930 234 889
41974 1696 970

Source : ANFA - DAFA - Données 2015
*'Y compris contrats de professionnalisation - ** Un méme salarié peut étre plusieurs fois stagiaire
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